
⼀⼈あたり最⼤
85.5万円の助成！

優秀な⼈材の獲得に
もつながる！

お互いのミスマッチ
を防ぎ安⼼雇⽤！

お
任

せください
！

キャリアアップ計画の作成・提出

紹介予定派遣契約の締結

紹介予定派遣の開始

OJT・OffJT等

派遣終了・雇⽤契約

助成⾦の申請

助成⾦受給

072-873-7756
〒574-0043 ⼤阪府⼤東市灰塚3丁⽬3−10

｢キャリアアップ助成⾦」は、⾮

正規雇⽤労働者の企業内でのキャ

リアアップを促進するため、正社

員化、処遇改善の取り組みを実施

した事業主に対して助成⾦を⽀給

する制度です。

正社員化や⻑期就労を視野に、

意欲的に働きたい⽅が集まるの

で、より優秀な⼈材の獲得にも

つながります。キャリアアップ

体制の確⽴で今後の⼈材育成に

も役⽴ちます。

まずは派遣スタッフとして⼀定

期間（最⻑6ヶ⽉）就業し、お互

いに職場にマッチするかどうか

⾒極めることができるので、そ

の後の定着率も⾼く、早期の離

職防⽌にもつながります。

コストを抑えた
紹介予定派遣を！
⼈材紹介⼿数料の削減と
採⽤の⼿間を軽減！

ナラティブ・ガイドが
徹底サポートします！

キャリアアップ助成⾦活⽤で

助成⾦申請の流れ

お気軽にお問い合わせください！

ナラティブ・ガイド


